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CARTA DE DIRECCION

A continuacidn, presentamos la memoria
de sostenibilidad de Eviga SL, documento
gue forma parte de nuestra estrategia de
Responsabilidad Social Empresarial y cuyo
objetivo es el de comunicar a todas

nuestras partes interesadas las
actividades que la organizacion realiza en
todas sus areas a lo largo del periodo de
2021, tratandose de un documento
completamente transparente.

Con el presente reporte de
sostenibilidad, llevamos desde el afio
2012 comunicando nuestras acciones,
ampliando afio tras ano la informacién
facilitada y mostrando el compromiso
gue desde esta parte se lleva a cabo en
tareas de Sostenibilidad.

Un afo mds, Eviga SL renueva el
compromiso con los Diez Principios del
Pacto Mundial referente a los Derechos
Humanos, Los Derechos laborales, el
Medio ambiente y la lucha contra la
corrupcion.

Esta memoria pretende, en la medida
de nuestras posibilidades, contribuir a
la consecucidon de una agenda comun:
la agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible y los ODS, siendo un marco
de referencia aprobado en 2015 por
los miembros de Naciones Unidas, asi
como poner al alcance de

nuestros grupos de interés los logros
obtenidos por nuestra organizacion.

El objetivo principal de nuestra actividad
se basa en la mejora de la calidad
laboral de nuestro equipo humano, asi
como la realizacidon de nuestros trabajos
de una forma sostenible y de cuidado
del medio ambiente.

Tanto es asi que, con esta memoria de
sostenibilidad, mantenemos nuestro
compromiso, estando satisfechos de
contribuir en cada uno de los aspectos
tratados en la misma.

Juan Carlos Vila Roig - Eusebio Vila Vaya
Administradores de Eviga, S.L
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Llevamos desarrollando nuestra memoria de sostenibilidad desde el afio 2012, aifio en que nos adherimos al Pacto
Mundial de las Naciones Unidas. Siempre hemos tratado de ser transparentes en todo lo que hacemos. Resultado de
ello, el objetivo del presente informe es dar a conocer a todos los grupos de interés los resultados de nuestra actividad
en todos los ambitos, sean estos sociales, econdmicos o medioambientales.

La presente memoria cubre el

total de la actividad de Eviga CONSTRUCCIONES EVIGA, SL
SL, siendo: :
C/ Dos de Mayo, 17-B Alzira
. . «  CONSTRUCCIONES, REFORMAS E VEEREE
Enero a diciembre de INSTALACIONES EN GENERAL ( )
2021 ¢ CONSTRUCCION DE 96 241 02 73
SUBESTACIONES ELECTRICAS
«  CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS WWW.eviga.es
METALICAS

EDIFICACION INDUSTRIAL


http://www.eviga.es
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NUESTRA HISTORIA

Eviga S.L es una empresa con una dilatada trayectoria, iniciada hace ya
muchos afios por nuestros antecesores. Eviga S.L y sus circunstancias
actuales no pueden entenderse sin el trabajo, constancia y buen hacer, de
tantas personas que en cada momento nos han precedido en este empefio y
nos han mostrado el camino a seguir.

Quisiéramos destacar a Don José Vila Alés, embrién de la actual empresa. El
ya inicié el recorrido, logrando ser proveedor de estamentos o empresas
como la Direccion General de Regiones Devastadas (actual Ministerio de
Fomento) o RENFE, realizando obras fuera del dmbito de la Comunidad
Valenciana.

Para las entonces empresas eléctricas locales Lute y Volta (refundidas
después en Hidroeléctrica Espafiola, hoy Iberdrola, de la que continuamos
siendo proveedores).
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Desgraciadamente no pudo trasmitir a sus hijos su buen hacer y tras su fallecimiento en el afio 1949, fue su esposa, quien respaldada por sus hijos
se puso al frente de la empresa que pasé a denominarse Construcciones Vda. de José Vila Alds.

Mencion especial merece la construccidn del colegio de los Padres Franciscanos en Carcaixent (Valencia), pues durante la ejecucion de esta obra,
fallecié en accidente de trafico el mayor de los hermanos, destinado a ser el continuador al frente de la empresa.

Con no pocas dificultades, se consiguid superar esta etapa y desde 1965 empieza la actual singladura de la empresa bajo la denominacion actual,

Eviga, S.L.
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Eviga ha ido afianzando su posicion en el sector, manteniendo su clientela, sin dejar de abrirse al mercado con nuevos clientes en diferentes areas.
Durante esta época hemos trabajado como proveedores homologados, entre otros:

Para Iberdrola, REE y Repsol, en el sector energético, para la Mutua Asepeyo y Ribera Salud en el sanitario, para Grupo Martinez Cano y Grupo Miquel y
Costas en el sector de reciclaje y papelero. Telefénica en el sector de las telecomunicaciones. Adif en el sector transportes. Estamos presentes en el
sector de alimentacion, colaborando con I.C.F.C y Grupo Antonio Mufioz.

Hoy podemos decir con satisfaccidén, que nuestra vinculacién familiar con la construccién, es ya centenaria y en 2015 cumplimos 50 afios con la actual
denominacidn social.

Siempre respaldados por un excepcional equipo humano, cuya inestimable colaboracion, queremos agradecer expresamente en estas lineas. Ellos
saben que son parte indisociable de esta empresa la cual no se entenderia sin ellos.

iNos gusta nuestro trabajo! y esperamos seguir nuestra actividad,

contando como siempre, con el apoyo de toda la sociedad, y con el apoyo de
nuestros clientes.

Por nuestra parte, nos seguiremos esforzando, como lo hemos hecho
hasta ahora, intentando estar preparados para las circunstancias actuales
y los nuevos retos.

Con trabajo, constancia y prudencia, tal como nos ensefiaron nuestros
mayores.

Seguiremos luchando dia a dia para estar al servicio de nuestros clientes y
seguir cumpliendo sus expectativas durante todo el tiempo que nos sea
posible, esperamos que sean muchos afios mas.

O1.



NUESTRA EVOLUCION
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FUNDACION DE CONSTRUCCIONES JOSE VILA

ey :
CAMBIO NOMBRE A CONSTRUCCIONES VDA. O I
JOSE VILA ALOS 19495 .
= CAMBIO NOMBRE A CONSTRUCCIONES
1965 EVIGAS.L.
CONSTRUCCIONES
H eviga,s.l.
EVIGA S.L. en RePro
2000
o) RePro
empowered by Achilles
EVIGA S.L. en Adquira
Z Y
adquira
EVIGA S.L. en el Pacto Mundial
407

Certificacion ISO 9001 y 14001
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Ser una empresa de referencia, creando valor para todos nuestros grupos de interés

Ser reconocidos cdmo una empresa lider en nuestro sector, aportando valor afadido a nuestros clientes con la
maxima calidad, seguridad y confianza manteniendo nuestro caracter familiar y nuestra estructura horizontal

Orientacion al Cliente: nuestros esfuerzos estan orientados en la satisfaccion del cliente, aportando un

servicio rapido, fiable y eficiente.
Gestion empresarial ética: fomentar la transparencia en los procesos internos de la empresa que

contribuyan al desarrollo de nuestros empleados y a un ambiente laboral basado en la honestidad, en el

respeto y la tolerancia
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QUE HACEMOS

La estructura de nuestra empresa nos permite realizar diversas tipologias de trabajos como:

O1.
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CARPINTERIA METALICA

Eviga S.L carpinteria metalica estd especializada en la
fabricacion e instalacién de todo tipo de productos de
carpinteria metalica en aluminio, hierro e inoxidable, todos
ellos con una calidad contrastada.

En nuestra plantilla contamos con profesionales altamente cualificados y con
experiencia mas que demostrada, asi como de una amplia flota de vehiculos los cuales
nos permiten atender cualquier necesidad del cliente con rapidez.

Mediante el parque mdvil propio de nuestra empresa se realiza el transporte vy
posterior montaje de las estructuras metdlicas en obra, donde nuestros equipos
montadores realizan el trabajo contando con los plazos previstos de entrega y siguiendo
todas las medidas de seguridad establecidas.

Durante todo el proceso de disefo, fabricacion y montaje, nuestros técnicos se encargan de hacer cumplir con los procesos
de calidad internos de la empresa, entregando a nuestros clientes un producto con las mas altas calidades y acabados.

O1.
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Eviga dispone de 500 m2 de taller de carpinteria de madera, asi como de 2000m2 de almacén de materiales de
construccion.

En lo relativo a carpinteria de madera nuestro objetivo es que los clientes que soliciten nuestros servicios obtengan la
maxima satisfaccion, para ello con la venta de cualquiera de nuestros productos nos adaptaremos a las necesidades y
demandas de cada cliente. Sélo asi, podemos estar seguros de garantizar la maxima calidad de nuestros procesos de
fabricacion, venta y montaje.

Una de las especialidades de Eviga S.L. Carpinteria de madera es la fabricacion a medida de cualquier necesidad presentada
en el proyecto.

* Armarios empotrados

* Instalacién de puertas lacadas, rusticas puertas
de interior cldsicas y modernas.

* Instalacién de cocinas

* Instalacién de muebles de bafno.

* Instalacion de paneles fendlicos a medida
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Eviga S.L. esta preparada para la ejecucién de cualquier tipo de
obra que se le solicite, respondiendo rapida y eficazmente,
velando por la satisfaccion de nuestros clientes, que es lo que nos
mueve a tener cada dia mas ganas de trabajar.

Todas las actividades de nuestra empresa se caracterizan por el
riguroso cumplimiento de los altos estdndares de calidad. La
calidad y la experiencia de nuestro equipo son la mejor garantia
para afrontar con seguridad y éxito los nuevos proyectos.

Asi es como Eviga S.L. se ha convertido en una empresa respetada,
solida y de referencia en el sector de la construccion

CONSTRUCCIONES

eviga, s.l.
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NUESTRA PRESENCIA

Eviga SL estd presente en todo el
territorio espanol.

Hemos conseguido consolidarnos como
proveedores de confianza de las
empresas, en gran parte debido a
nuestro compromiso y a la calidad de
nuestros trabajos, desplazdndonos hasta
aquellos lugares donde tienen sus
instalaciones.
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NUESTRO MERCADO

Industrial

40% 01.

Energético
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NUESTRAS INSTALACIONES

Oficinas

En Eviga S.L consideramos el capital humano el principal activo y
motor de la organizacién que contribuye a la consecucion de los
objetivos y al éxito de la empresa.

En Eviga, S.L contamos con 500m2 de oficinas, disponemos de un
equipo profesional con capacidad para resolver todos los
planteamientos técnicos relacionados con las actividades de
construccion y servicios.

Somos una organizaciéon que apuesta por el crecimiento y desarrollo
profesional de sus componentes con una politica de recursos
humanos basada en la formacion continua y planes de carrera en el
mejor ambiente de trabajo y con unos beneficios sociales y medidas
gue favorecen la conciliacion de la vida familiar y laboral.

MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD
2021
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Taller carpinteria
metalica

L Disponemos de un taller de carpinteria metalica con casi mil 01
metros cuadrados, en el cual, estamos especializados en .

fabricacion e instalacion de todo tipo de productos de carpinteria

metalica en aluminio, hierro e acero inoxidable, todos ellos con

una calidad contrastada.

r'“' ’ \ '| ~,_ "t Asimismo, disponemos de funciones de corte y plegado de chapa.
“ml“ ! l | Contamos entre nuestras especialidades, con un servicio de
transformados de chapa y fabricacién de perfiles metalicos a
medida.

Durante todo el proceso de disefo, fabricacion y montaje,
nuestros técnicos se encargan de hacer cumplir con los procesos
de calidad internos de la empresa, entregando a nuestros clientes
un producto con las mas altas calidades y acabados.

En nuestra plantilla contamos con profesionales altamente
cualificados y con experiencia mdas que demostrada. Mediante el
parque movil propio de nuestra empresa se realiza el transporte y
posterior montaje de las estructuras metdlicas en obra, donde
nuestros equipos montadores realizan el trabajo contando con los
plazos previstos de entrega y siguiendo todas las medidas de
seguridad establecidas.
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Almacén / carpinteria
madera

Y ) |2 J / o
2 \ v . - ! | 7
N - ” '\ . | / ' y ———
. X [— | P i —
g 4 N 1 i —l. /8 - —
N N\ » \ g ) ¥ ~ ? - v/ e
Nl N\ (et i ; \ ~ f— /8 : BT
. e 1 ‘ — ‘ | B = ™
- 1 A 3 — . | / y
. — > 0 . |
s, i ' T
4
: /
:

. SR EF - )



MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD CONSTRUCCIONES
2021 eviga, s.l.

NUESTRA POLITICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Concentramos nuestros esfuerzos y dedicacion en...

[ Lograr la maxima calidad de los productos y servicios, a través de trabajar con
proveedores de alta calidad y disponer de personal altamente cualificado. Con estos
factores se trabaja para lograr una buena imagen que genere un elevado nivel de
satisfaccidn de nuestros clientes.

[ La mejora continua de nuestro sistema de gestion de la calidad es vital para la continuidad
del mismo, asi como la proteccion del medio ambiente y la prevenciéon de la
contaminacion.

[ Todos los componentes que forman parte de Eviga, S.L son importantes, y de ellos se
espera que contribuyan al cumplimiento de los objetivos medioambientales y de calidad,
por lo que la implicacién de cada uno de ellos es importante.

[E Con esta politica de calidad y medio ambiente, Eviga, S.L pretende asegurar el
cumplimiento de la legislacion y reglamentacidn que sea aplicable, alli donde opere,
tanto a nuestros productos y servicios como al medio ambiente, asi como aquellos
compromisos voluntariamente aceptados en relacion a los aspectos ambientales.

[ A su vez, Eviga, S.L tiene como objetivo ambiental la aplicacion de las mejores técnicas
disponibles para la reduccion de los aspectos ambientales generados por su actividad

[ Respetar el entorno, minimizando los efectos adversos sobre el medio ambiente y las
personas, empleando las tecnologias mas adecuadas para ello.

[ Asumir dentro de la actividad diaria, la reduccién, reutilizaciéon y el reciclaje como
elementos de la misma.

[ La direccion de la empresa se compromete a que esta politica sea promulgada,
comprendida, implantada y mantenida a todos los niveles de la empresa.

B Incorporar los 10 Principios del PACTO MUNDIAL DE NACIONES UNIDAS en la actividad
de nuestra empresa




EVIGA, S.L DE UN VISTAZO

PRINCIPALES INDICADORES ECONOMICOS
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PRINCIPALES INDICADORES AMBIENTALES Y SOCIALES

Volumen de negocios y resultado (en mil. de €) 2021 Ambientales (segun horas trabajadas) 2020 2021
Ventas 4.505.435 € Consumo de agua (m3) 0,0018 0,003
Ventas por areas geograficas (en %) 2021 Consumo de energia eléctrica (mW/h) 0,43 0,44
Nacional 100 % Consumo de gaséleo (litros) _ 0,26
Compras por areas geograficas (en %) 2021 Generacion de residuos (tn) 0,0055 0,006
Nacional 100 %
Comparativa facturacion Sociales 2021
2019 5.266.198 € N2 de personas en plantilla 49
2020 3.681.166 € Mujeres 5
2021 4.505.435 € Hombres 44
N2 de obras realizadas Casos de discriminacién 0
2019 214 N¢ de accidentes
2020 252 Accidentes laborales (dias) 25
2021 146 Casos de corrupcioén y/o soborno 0
N2 de horas trabajadas
2020 78.848
2021 82.432

O1.
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BUEN GOBIERNO
Desde 2012, formamos parte y apoyamos el Pacto Mundial de las Esta es nuestra Comunicacién sobre
. ) ] el Progreso en la aplicacion de los
Naciones Unidas. Estamos completamente comprometidos en principios del Pacto Mundial de las
apoyar y desarrollar los principios del Pacto Mundial dentro de Naciones Unidas. ;
nuestra estrategia empresarial, a través del compromiso que ) ,
fi l q t h ~ Agradecemos cualquier comentario sobre
irmamos y cumplimos durante muchos afios. APOYAMOS su contenido.
AL PACTO MUNDIAL
OBJETIV :S2usmiaie
nwd SOSTENIBLE
DR LAPOBREZA VBNESTAR De Catiad DEGENERD SANEAMENTO Asimismo, otro pilar fundamental para nuestra

estrategia de responsabilidad social es el alineamiento
con los ODS que plantea la Agenda 2030 para el
19 ooy Desarrollo Sostenible.

RESPONSABLES Para desplegar esta estrategia y dotarla de mayor
m fiabilidad y precision, hemos realizado un analisis de
materialidad que nos ha permitido focalizar que
17 e objetivos son mas prioritarios para Eviga, S.L vy

Y OBIETIVE:S .
SOSTENIBLE nuestras partes interesadas.

il

TRABA.JO DECENTE STRIA, 1 n REDUCCION DELAS
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

ﬁ/‘ & =)

13 ACCION VIDA 1 PAZ, JUSTICIA
PORELCLIMA S EINSTITUCIONES
TERRESTRES

SOLIDAS
@ '




; Nuestra estrategia de
Sostenibilidad
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Equipo de
Uno de los aspectos importantes en el desarrollo y Eviga, S.L

cumplimiento de nuestra estrategia de sostenibilidad son
los grupos de interés. Es por ello que en Eviga, S.L
trabajamos de forma continua el trato con todos ellos,
tanto los de caracter interno como externo, ya que todos
ellos forman, en mayor o menor medida, parte de

nuestra actividad. EV I G A
V4

Tal y como especificamos en nuestra politica de calidad y Sociedad Clientes
medio ambiente, una de nuestras premisas

fundamentales es el logro de la maxima calidad en todos S . L

nuestros trabajos realizados. Este objetivo se cumple

gracias a que trabajamos con proveedores de alta calidad

y, en mayor medida, gracias a nuestro equipo, ya que sin

ellos nada de lo que hacemos seria posible.

Nuestro éxito depende de todos ellos.

Proveedores
Ese es nuestro secreto...
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Se fundamenta principalmente en ofrecer un servicio de primera calidad y un entendimiento profundo de las
necesidades de los mismos.

Velamos por el respeto a la igualdad de oportunidades y equidad en las relaciones laborales, garantizando un entorno de
trabajo seguro.

Valoramos positivamente a nuestros proveedores y subcontratistas que poseen certificaciones en aspectos como la
calidad, gestion medioambiental y prevencién de riesgos laborales, siendo la mayoria colaboradores habituales y que se
alargan en el tiempo.

Tenemos el objetivo y el compromiso de mejorar el bienestar de las sociedades donde nos relacionamos, a través de la
promocion de la solidaridad, responsabilidad y participacion social entre nuestros empleados.



El analisis de materialidad es el proceso que permite
identificar los temas mas relevantes para la empresa y
priorizarlos. En Eviga, S.L hemos identificado todos los
temas importantes, tanto en el ambito econdmico, social
como medioambiental, y, a través del contacto con
nuestros grupos de interés, hemos establecido cuales de
ellos son los prioritarios

A través de este estudio podemos centrarnos en aquellos
temas que han salido significativos

¢l

Elaboracién de un cuestionario que incluya los
temas mas cercanos de los tres ambitos de la
RSC

Evaluacién de todos estos temas por parte de
los grupos de interés, tanto internos, como
externos

Obtencién de una matriz de materialidad con
un eje horizontal de grupos de interés internos
y un eje vertical con los grupos de interés
externos que refleje las puntuaciones de los
cuestionarios

CONSTRUCCIONES
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Matriz de Materialidad

10,0
- Expansién en nuevos mercados. <
*  Proyectos |+D+l. EE"O
*  Lucha contra la Cor,rupaon 58’0 oo B
* Consumo de energia y control de S ® oe ® o
emisiones. <70 o ®
* Control y gestion de los residuos = ®
« Evaluacién y control de proveedores en = O 2
aspectos ambientales 50 e S VATERTAIES .
* Uso de energias renovables
* Economia Circular 4.0
* Salud y seguridad en el trabajo 2o
* lgualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres 2,0
* Fomento del empleo estable.
* Medidas de conciliacion en el ambito 0
laboral, familiar y personal. 0.0
e Atraccion y retencion del talento 0.0 10 2,0 3.0 40 >0 6.0 7.0 8,0 50 100
* Evaluacion de los proveedores en aspectos RELEVANCIA EXTERNA

sociales



MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD m CONSTRUCCIONES
2021 eviga, s.l.

TEMAS RELEVANTES

Los temas materiales de Eviga, S.L son los siguientes:

5O U2 oo

TEMAS ECONOMICOS

° CUMPLIMIENTO LEGISLATIVO

° INVERSIONES EN
INFRAESTRUCTURA,
MAQUINARIA, RECURSOS, ETC...

TEMAS MEDIOAMBIENTALES

CONSUMO DE ENERGIA Y
CONTROL DE EMISIONES
CONTROL Y GESTION DE LOS
RESIDUOS

USO DE ENERGIAS RENOVABLES
ECONOMIA CIRCULAR

TEMAS SOCIALES

SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
IGUALDAD DE  OPORTUNIDADES
ENTRE HOMBRES Y MUJERES
MEDIDAS DE CONCILIACION EN EL
AMBITO LABORAL, FAMILIAR Y
PERSONAL

CALIDAD Y SEGURIDAD DEL SERVICIO
FORMACION INTERNA

FOMENTO DEL EMPLEO ESTABLE
EVALUACION DE LOS PROVEEDORES
EN ASPECTOS SOCIALES

LIBERTAD DE  ASOCIACION Y
NEGOCIACION COLECTIVA

02.
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'El Nuestro compromiso

con la RSE



COMPROMISO ECONOMICO

En Eviga SL velamos por el cumplimiento de Ila
legislacion en todos los dmbitos alli donde operemos.
Disponemos de un departamento que se encarga de
asegurar el cumplimiento legal de todos los trabajos
que realizamos en todo el territorio nacional. Prueba
de ello es que llevamos mdas de 80 afos trabajando
para nuestros clientes, aportando una visidn
renovadora del concepto de construccion, basandose
en todo momento en una sdlida estructura y de
adaptacion a los continuos cambios y necesidades
actuales y ofreciendo una garantia y seguridad de una
empresa que busca, por encima de todo la satisfacciéon
de sus clientes.

Con todo ello, hemos conseguido una empresa soélida y
sostenible en el tiempo, compatible con cualquier
nueva situacion venidera que se presente

MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD
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Facturacion (millones de euros)
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Certifica que el Sistema de Gestion de la Calidad

adoptado " ’ organizacién _
EVIGA, S.L. Una de las razones de nuestro éxito es, sin duda, la calidad de
nuestro servicio y de nuestros trabajos. Gran parte de ello es
Sede Central: G/ Dos de Mayo, 17, bajo. 46600 Alzira (Valencia) debido a nuestro sistema de gestién interno, el cual esta
Centro 1: Avinguda Dret de Manifestacio, 78. 46600 Alzira (Valencia) estructurado con el objeto de optimizar nuestros recursos y
llevar un control y seguimiento de todos ellos, buscando en
Es conforme con los requisitos de la Norma todo momento cualquier opcién de mejora para llevarla a cabo.
UNE-EN ISO 9001:2015 Disponemos de un equipo de profesionales perfectamente
cualificado que estudia, dia a dia, como mejorar nuestros

El Sistema de Gestion de la Calidad se aplica al siguiente ambito:

procesos.

Prueba de ello es nuestro Sistema de Gestion de Calidad

Sede Central: Construcciéon y reformas de naves industriales y edificios no residenciales.

Ejecucion de obra civil para instalaciones industriales (movimientos de tierra, explanaciones, certificado b ajo el estandar ISO 9001:2015. Evi ga S.L esta
cimentaciones, conducciones, fosos, bancadas y afines). . N o .
Centro 1: Disefio, fabricacion y montaje de estructuras metalicas y carpinteria metalica. certificada desde el afio 2012 y ello nos ha permitido mejorar

en todos los aspectos que anteriormente no contemplabamos.

Numero 9573-E

Certificado de Conformidad

Fecha de 12 emision 02/11/2012
Fecha de renovacién 15/09 /2021 [ )\v(
Fecha de expiracion 14 /09 /2024 *

Esperanza Martinez Garcia
Directora de Certificacion

European Quality Assurance Spain, S.L. (EQA Espaiia) - Camino de la Zarzuela, 15- Blogue 2, 1° Planta «
28023 Madrid. Queda sujeto al "Procedimiento de Certificacion y Condici G ido por EQA

ERT
13/

1
3/C - 8§C017




COMPROMISO AMBIENTAL
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“Proteccion del Medio Ambiente”

En construcciones Eviga, S.L. mantenemos un firme compromiso con
el medio ambiente, teniendo en cuenta en todas nuestras
operaciones cualquier aspecto ambiental, asi como el impacto que
éste pueda ocasionar en el medio ambiente.

Como prueba de nuestro compromiso, disponemos de un sistema
de gestion ambiental implantado y certificado desde el afo 2012,
cumpliendo con los requisitos del estandar ISO 14001: 2015. En
nuestra politica de calidad y medio ambiente plasmamos la base de
nuestro compromiso, el cual consiste en la proteccién del medio
ambiente y el cumplimiento de la legislacion ambiental en todas
nuestras actuaciones.

El sistema de gestion nos ha permitido, a lo largo de estos afos,
disponer de un sistema de medicidn de nuestro desempefio
ambiental, de nuestros procesos, asi como del impacto que estos
generan sobre el medio ambiente. Asimismo, también mantenemos
un control de nuestros consumos. Esto nos permite conocer donde
se producen los consumos mas significantes y tomar medidas
focalizadas. Todo ello nos permite definir nuestros objetivos
ambientales, los cuales se realizan de forma anual y nos permite
medir la mejora conseguida en nuestro sistema de gestién a lo largo
de los afios.

eviga, s.l.
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"Certifi?a que el Sistema de Gestién Ambiental
adoptado por la organizacién

EVIGA, S.L.

Sede Central: C/ Dos de Mayo, 17, bajo. 46600 Alzira (Valencia)
Centro 1: Avinguda Dret de Manifestacio, 78. 46600 Alzira (Valencia)

Es conforme con los requisitos de la Norma

UNE-EN ISO 14001:2015

El Sistema de Gestion Ambiental se aplica al siguiente ambito:

Sede Central: Construccion y reformas de naves industriales y edificios no residenciales.
Ejecucion de obra civil para instalaciones industriales (movimientos de tierra, explanaciones,
cimentaciones, conducciones, fosos, bancadas y afines).

Centro 1: Diserio, fabricacion y montaje de estructuras metélicas y carpinteria metalica.

Certificado de Conformidad

Numero 9573-E
Fecha de 12 emision 02/11/2012
Fecha de renovacion 15/09 /2021
Fecha de expiraciéon 14 /09 /2024 >
Esperanza Martinez Garcia
Directora de Certificacion
(2]

CERTIFICAC t;! European | QH&WAMMGG Spal 5.L. (EQA Espafia) - Camino de la Zarzuela, 1 5 Bloquo 2, 12 Planta «
N I3/C - MAOIS 28023 Madrid. mlsdlslqebuaf "Procedimiento de Certificacion y Condici ido por EQA
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Somos una empresa comprometida con el medio ambiente y, dentro de nuestros objetivos
ambientales, se encuentran aquellos relacionados con la reduccién de consumos y la utilizacion de
energia sostenible. Por ello, hemos instalado placas fotovoltaicas con objetivos de: ahorrar en el
consumo energético, abaratamiento de los costes, mayor independencia de la red eléctrica y ayudar
a cumplir con los objetivos de la Agenda 2030.

K,

TEMAS MEDIOAMBIENTALES

ENERGIA ASEQUIBLE a3 1 ACCION
Y NO CONTAMINANTE POREL CLIMA

P
T O
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NUESTRA HUELLA DE CARBONO

El indicador de Huella de Carbono, nos proporciona informacién sobre las emisiones de Gases de Efecto Invernadero que se
producen debido al desarrollo de nuestra actividad. Para el calculo de la Huella de Carbono, hemos tenido en cuenta todas las
instalaciones Eviga, S.L en Alzira.

Para el indicador se han incluido las emisiones de Alcance 1 y Alcance 2. Por un lado, las emisiones de Alcance 1 hacen
referencia a las emisiones directas por el desarrollo de la actividad. Por otro lado, las emisiones de Alcance 2 son aquellas
derivadas indirectamente, como es el caso del consumo eléctrico.

Por tanto el presente cédlculo, hemos incluido las emisiones derivadas por los distintos vehiculos de la organizacién (turismos,
furgones y camiones) y las emisiones producidas por el consumo eléctrico.

HUELLA DE CARBONO 2021

ALCANCE 1 ALCANCE 2
54,54 8,57

CONSUMO GASOLEO (Turismos,
Furgones y Camiones)

0,8 kg CO2 eq / horas trabajadas

CONSUMO ELECTRICO

eviga, s.l.
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CONSUMO DE ENERGIA

ELECTRICIDAD

Realizamos un control del consumo de energia en cada uno de nuestros CONSUMO ELECTRICIDAD 2021 (Kwh)
centros operativos, siendo nuestras oficinas, almacén y taller de carpinteria 5
metalica. El dato es obtenido a partir de las facturas de cada uno de los 4500
establecimientos. En 2021 el consumo de electricidad ha aumentado con ;“5’88
respecto al ano anterior, siendo un consumo de 36.949 kWh. No obstante, la 3.000
cifra obtenida es inferior a la de periodos anteriores previos a la pandemia, ;388
donde la actividad fue mas elevada y, por tanto, el consumo de energia. Ahora 1500
nos encontramos en un periodo de vuelta a la normalidad que habia en afios 1238
anteriores, por lo que poco a poco volveremos a cifras de consumo de afios 0
anteriores. No obstante, el consumo de electricidad aumenta NV

proporcionalmente al volumen de actividad.

EVOLUCION CONSUMO ELECTRICIDAD (Kwh)
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En Eviga, S.L velamos por la realizacion de un consumo responsable de agua. Si bien es cierto, somos una empresa que no
utilizamos agua en nuestro proceso productivo, mas allda de aquella minima necesaria para la realizacidon de determinadas obras.
La utilizacion del agua se basa Unicamente en el consumo de agua sanitaria. Durante el aiio 2021, el consumo ha sido de 300 m3,
aumentando la cifra respecto a aifos anteriores debido, en parte, a la situacidon causada por la pandemia, la cual ha provocado un
descenso en el consumo de agua sanitaria en nuestras instalaciones.

107 m? 104 m? 40 m? 300 m?

ey
O
3

Evolucion consumo de AGUA (m?)

2012 FalFal FilFa 8



Como empresa dedicada a la construccién, nuestra mayor
preocupacidon es conseguir una separacion selectiva de todos
aquellos residuos que generamos, bien en nuestras instalaciones,
bien en las instalaciones de nuestros clientes. Por ello, nuestra
premisa es el cumplimiento de la legislacién ambiental, asi como la
rapida adaptacion a los continuos cambios que se generan en la
misma.

Actualmente nos hemos adaptado a la nueva Ley 7/2022, de 8 de
abril, de residuos y suelos contaminados, asegurando el
cumplimiento de cada uno de los articulos descritos en la misma.
Disponemos de indicadores donde controlamos la generacion de
los residuos generados y tomamos acciones en el caso de ver
desviaciones que nos indiquen que se puede mejorar la gestion.

Ademads, realizamos una separacion selectiva en nuestras
instalaciones, tanto en oficinas como en los talleres y almacenes.

®
S
=
Q

] CONSTRUCCIONES
=l eviga,. S..
d :g Jj ~ g r 3

Nuestro objetivo es lograr aumentar dia a dia la
generacion de escombro limpio VS escombro sucio,
por eso, centramos nuestros objetivos en conseguirlo

72%

CSCOMPTro SUucio

28%

OBIJETIVO 2022:
Escombro limpio 80%
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GASOLEO

En Eviga S.L apostamos por una reduccién del consumo de
gasdleo. Si bien es cierto, la actividad de la empresa y, con ello,
el consumo, depende en parte de la zona donde estemos
trabajando. En este sentido, la empresa apuesta por la
renovacion continua de la flota de vehiculos, consiguiendo una
disminucidon del consumo de gaséleo (ratio en funcion de las
obras realizadas) y, a su vez, optando por las ultimas

tecnologias en vehiculos que emiten menos emisiones a la .
atmosfera.
Evolucidn consumo de gasdleo
35000 '.
ENERGIA ASEQUIBLE
¥ NO CONTAMINANTE 20000
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COMPROMISO SOCIAL

En la actualidad, disponemos de un equipo profesional con
la capacidad de resolver todos los planteamientos técnicos
relacionados con la actividad de la construccién y servicios.

La misma exigencia profesional que nos aplicamos a
nosotros mismos, se extiende también a nuestros
proveedores, los cuales son evaluados regularmente a través
de nuestro departamento de calidad.

En Eviga, S.L consideramos el capital humano el principal
activo y motor de la organizacion que contribuye a la
consecucion de los objetivos y al éxito de la organizacion.
Para ello contamos con un importante equipo de
profesionales altamente cualificado donde se combina
juventud y experiencia, lo que nos permite acometer
proyectos exigentes y lograr la satisfaccion de nuestros
clientes.

Somos una organizacién que apuesta por el crecimiento y
desarrollo profesional de sus componentes con una politica
de recursos humanos basada en la formacidon continua vy
planes de carrera en el mejor ambiente de trabajo y con
unos beneficios sociales y medidas que favorecen Ia
conciliacion de la vida familiar y laboral

MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD
2021
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i
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Todo lo detallado en la presente memoria no seria posible sin el equipo humano de nuestra
compaiia. Cada uno de los componentes de nuestro equipo son importantes. Es por ello que
Eviga, S.L, a través de una serie de medidas que se estan llevando a cabo en la organizacion
guiere mostrarles su agradecimiento.

MEDIDAS DE CONCILIACION EN EL AMBITO LABORAL, FAMILIAR Y PERSONAL

Siendo uno de los temas importantes que ha salido como relevante en nuestro analisis de
materialidad, queremos mostrar todas aquellas practicas que la empresa esta llevando a cabo
con el fin de mejorar la conciliacién de la vida laboral y familiar de todos nuestros empleados.

e  Flexibilidad horaria, haciendo el horario compatible con las cargas familiares,
mediante la realizacién de jornadas continuas.

e  Establecimiento de turnos rotatorios los viernes por la tarde, librando 3
viernes y trabajando Unicamente uno.

e Facilidad de asistencia a cualquier evento personal fuera del horario laboral.

e Aplicacion de la jornada continua en época estival, coincidiendo con las
vacaciones escolares.

e Facilidades para disponer de un seguro de salud y dental para todos los
trabajadores de la empresa

CONSTRUCCIONES

eviga, s.l.
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INDICADORES SOCIALES
N°. TOTAL. DE PERSONAS : POR BENERO : EvOLueIGN PLANTILLA
| | 60
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FORMACION
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N°. ACCIONES
FORMATIVAS

12

N°. HORAS DE FORMACION

HORAS FORMACION POR
GENERO

39,24%

N\

62

CONSTRUCCIONES
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NUESTRAS COLABORACIONES
Eviga, S.L trata de contribuir, en la medida de lo posible, en todo _
aquello que aporte algun beneficio a la sociedad, bien sea a través de
aportaciones econdmicas, bien a través de colaboraciones y aporte Colaboramos mediante la cesidn de locales
de recursos, entre otros. En los Uultimos anos, algunas de las necesarios para la realizacién de cualquier actividad
colaboraciones realizadas son: relacionada con la Semana Santa

11+ | Dentro de nuestro plan de acciones de responsabilidad

_A’\/\ social se incluyen Iaéfeolabo_ra;cione;s y nuestro apoyo
' constante al deporte local. Ofrecemos apoyo mediante
aportaciones y adoptando el compromiso de mantener
nuestros carnets de socios de los equipos locales.

Hemos colaborado directamente con afectados por
el volcan de La Palma. Somos conscientes del dafio
provocado por el volcdn y la necesidad de ayuda
que requieren los afectados.

|
|
| Realizamos pequefias aportaciones que permitan
|
|
!
|
|
|
|

03.

desempefiar todo aquello que los distintos casales
falleros requieran.
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